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DECLARACION INSTITUCIONAL
CON MOTIVO DEL DiA INTERNACIONAL DEL ORGULLO LGTBI

28 de junio de 2026

Como cada 28 de junio, las entidades locales se suman a la conmemoracion del
Dia Internacional del Orgullo LGTBI. Esta fecha recuerda la importancia de
seguir defendiendo la igualdad real y efectiva de las personas LGTBI y de
fortalecer una convivencia democréatica basada en el respeto, la libertad y la
dignidad.

Con motivo de esta conmemoracion, las entidades locales subrayan su firme
compromiso con la promocion de los derechos de todas las personas, la
creacion de espacios seguros y la prevencién de cualquier forma de
discriminacién. Nuestros pueblos y ciudades deben ser lugares en los que cada
persona pueda desarrollar libremente su proyecto de vida.

En este dia, reconocemos los avances alcanzados y reafirmamos el
compromiso local para seguir trabajando por una sociedad mas justa e
igualitaria. La Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) reafirma,
un afio mas, su compromiso con los valores de igualdad, respeto, libertad y
dignidad.

Las entidades locales desempefian un papel fundamental en la promocion de
entornos seguros y respetuosos, en los que la diversidad es valorada.
Seguiremos impulsando politicas publicas que fomenten la igualdad de trato y la
protecciéon de los derechos humanos. También resulta necesario seguir
fortaleciendo el papel de las organizaciones de la sociedad civil, incluidas las
entidades LGTBI, en la elaboracion de politicas publicas.

A pesar de los avances logrados en Espafia, todavia persisten situaciones de
desigualdad y violencia que debemos abordar desde el respeto al marco
constitucional y a los principios de igualdad y libertad.

Para lograrlo, consideramos necesario:

=Desarrollar campafias educativas y de sensibilizacién que promuevan la igualdad

real y efectiva, la convivencia y el respeto a la diversidad

= Crear protocolos de atencién a victimas de agresiones motivadas por la
intolerancia o la discriminacion.

= Formar al personal municipal en materia de diversidad sexual y de género.

= Poner freno a los discursos de odio contra el colectivo LGTBI que en
cualquier ambito legitiman y fomentan la discriminacion y las agresiones.
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= La FEMP expresa su apoyo a las politicas publicas que promuevan la
igualdad de oportunidades y el respeto mutuo. La educacién, la
sensibilizacion, el didlogo y la actuacién coordinada de las instituciones
son herramientas clave para fortalecer la cohesion social y promover el
rechazo a cualquier manifestacion de odio, intolerancia o violencia.

Espafia ha avanzado de forma significativa en derechos y libertades gracias al
consenso democratico. La defensa de los derechos de las personas LGTBI no
responde a una cuestion ideoldgica, sino al compromiso democratico con los
derechos humanos y la igualdad. Por ello, invitamos a todos los gobiernos
locales a unirse a esta conmemoracion, que, también es un reconocimiento a
quienes, desde el activismo y los movimientos sociales, lucharon durante
décadas frente a la persecucion, el silencio y la discriminacién.

La dignidad, la libertad y la igualdad deben seguir siendo principios
fundamentales en la construccién de municipios y provincias mas justos, libres y
respetuosos.
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